



Опись документов для участия в отборе 
на получение в 2022 году субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) на возмещение затрат на организацию наставничества


Наименование организации



	№ п/п
	Документы
	Количество листов

	1
	Заявка для участия в отборе от ________
	

	2
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц 

	

	3
	Копия (наименование документа, подтверждающего полномочия руководителя или представителя) от     №  
	

	4
	Письменное согласие на осуществление в отношении работодателя проверки Главным управлением и органами государственного финансового контроля соблюдения целей, условий и порядка предоставления субсидии
	

	5
	Гарантийное письмо от __________ 
	

	6
	Документ, подтверждающий введение системы наставничества в организации с 2021 года
	

	7
	Справка по форме, установленной приказом Федеральной налоговой службы от 28.12.2016 г. № ММВ-7-17/722@ «Об утверждении форм справок о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам, порядка их заполнения и форматов представления справок в электронной форме», по состоянию за тридцать календарных дней до даты подачи заявки 
или 
Справка по форме, установленной приказом Федеральной налоговой службы от 20.01.2017 г. № ММВ-7-8/20@ «Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения и формата ее представления в электронной форме», по состоянию за тридцать календарных дней до даты подачи заявки
	

	
	
	


[bookmark: _GoBack]Итого представлено ______  документов  на __________  листах 

_________________						________ /__________________
Должность  

«____»__________2022г.         

Проверил 
Директор ОКУ ЦЗН ______________			________ /__________________   

«____»__________2022г

Принял         
Специалист ГУТиЗН  ЧО 					________ /__________________	
«____»__________2022г.   



