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	АДМИНИСТРАЦИЯ

КАЗАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ВАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




	От  21.12.2020г.               № 49



	Об утверждении                Порядка

проведения оценки эффективности реализации муниципальных Программ в Казановском сельском поселении Варненского муниципального района Челябинской области



	        В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях рационального использования денежных средств администрация Казановского сельского поселения Варненского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения оценки эффективности реализации муниципальных Программ в Казановском сельском поселении Варненского муниципального района Челябинской области.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Казановского сельского поселения:                              Коломыцева Т.Н.
УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации

Варненского муниципального района Челябинской области 
от  21.12.2020 № 49
Порядок 
проведения оценки эффективности реализации

 муниципальных Программ в Казановском сельском поселении Варненского муниципального района     Челябинской области 

I. Общие положения.
1. Настоящий Порядок проведения оценки эффективности реализации муниципальных Программ Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области  (далее именуется – Порядок) устанавливает требования к формированию годовых отчетов о ходе реализации муниципальных Программ Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области (далее именуются – муниципальные Программы) и отчетов за весь период их реализации, а также определяет правила проведения администрацией Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области оценки эффективности реализации муниципальных Программ. 
2. Годовой отчет о ходе реализации муниципальной Программы (далее именуется – годовой отчет) подготавливается ответственным исполнителем муниципальной Программы (далее именуется – ответственный исполнитель) совместно с соисполнителями муниципальной Программы (далее именуются – соисполнители) и предоставляется в администрацию Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области до 1 марта года, следующего за отчетным.

Соисполнители представляют ответственному исполнителю информацию для подготовки годового отчета до 20 февраля года, следующего за отчетным.
II. Требования к содержанию годового отчета.
3. Годовой отчет муниципальной программы содержит следующие разделы:
1) основание для реализации муниципальной Программы (номер, дата постановления администрации Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области о принятии программы);

2) информация о внесенных в муниципальную Программу изменениях (все изменения номер и дата за весь период реализации программы);

3) основные результаты реализации муниципальной Программы, достигнутые за отчетный период;
4) сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной Программы, подпрограмм;
5) перечень мероприятий муниципальной Программы, реализация которых предусмотрена в отчетном году, выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки, включая подраздел – анализ факторов, повлиявших на выполнение (невыполнение) мероприятий муниципальной Программы;

6) данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение мероприятий муниципальной Программы;

4. Все разделы годового отчета муниципальной Программы следует привести:

- основные результаты реализации муниципальной Программы, достигнутые в отчетном году, и характеристику вклада основных результатов муниципальной Программы в решение задач и достижение целей муниципальной Программы (указываются в разделе  3, Приложения 1 к настоящему Порядку);

- сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) (далее именуются – показатели (индикаторы) муниципальной Программы, (указываются по форме раздела 4, Приложения 1 к настоящему Порядку с обоснованием отклонений по показателям (индикаторам), плановые значения по которым не достигнуты);

 - перечень мероприятий муниципальной Программы, реализация которых предусмотрена в отчетном году, выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки включает описание результатов реализации мероприятий муниципальной Программы в отчетном году (в том числе контрольных событий) (указываются по форме раздела 5, Приложения 1 к настоящему Порядку).
- данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение мероприятий муниципальной Программы необходимо отразить плановые показатели муниципальной Программы: федерального, областного, местного бюджетов и фактических расходах  и  внебюджетных фондов на реализацию мероприятий муниципальной  Программы (указываются по форме раздела 6, Приложения 1 к настоящему Порядку).
 - информация о внесенных в муниципальную Программу изменениях» содержит перечень внесенных в муниципальную Программу изменений, основания для их внесения и реквизиты (дату, номер, наименование) постановлений администрации Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области.
5. Кроме того, к годовому отчету прилагается доклад о результатах деятельности за отчетный период (ДРНД) (не более 4 листов), включающий: 

- выводы о степени выполнения мероприятий, достижения показателей (индикаторов), освоении средств на реализацию муниципальной Программы. В случае если мероприятия не выполнены, показатели (индикаторы) не достигнуты, средства не освоены, в доклад включается описание причин их недостижения;

- комплекс мер, обеспечивающий: достижение индикативных показателей, выполнение мероприятий муниципальной Программы, освоение бюджетных средств (в том числе предложения по сокращению финансирования муниципальной Программы, ее досрочному прекращению, корректировке целей, задач, мероприятий и показателей (индикаторов) муниципальной Программы).
6. Титульный лист к годовому отчету должен содержать следующую информацию:

- наименование муниципальной Программы;

- наименование ответственного исполнителя;

- отчетный год;

- дата составления отчета;

-должность, фамилия, имя, отчество, номер телефона и электронный адрес непосредственного исполнителя.

7. Титульный лист подписывается руководителем (заместителем руководителя) либо ответственным исполнителем муниципальной Программы.
8. Ответственный исполнитель несет ответственность за достоверность информации, представленной в годовом отчете.
III. Расчет показателей для проведения оценки эффективности реализации муниципальной Программы
9. Для проведения оценки эффективности реализации муниципальной Программы осуществляется расчет следующих показателей: 
- степень реализации мероприятий муниципальной Программы, подпрограмм, и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации (далее именуется – степень реализации мероприятий);

- степень соответствия фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной Программы запланированному уровню затрат на реализацию муниципальной Программы;

- эффективность использования бюджетных средств;
- степень достижения целей и решения задач подпрограмм;
- степень достижения целей и решения задач муниципальной Программы.
10. Расчет показателей осуществляется в два этапа.

11. На первом этапе осуществляется расчет степени достижения целей и решения задач подпрограмм, степени реализации мероприятий, степени соответствия фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной Программы запланированному уровню затрат на реализацию муниципальной Программы и эффективности использования  бюджетных средств  по подпрограммам.
12. На втором этапе осуществляется расчет степени достижения целей и решения задач муниципальной Программы. 
13. Степень реализации мероприятий.
Степень реализации мероприятий рассчитывается для каждой подпрограммы как доля мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
СРм = Мв / М, где:

СРм – степень реализации мероприятий;

Мв – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
В зависимости от специфики муниципальной Программы степень реализации мероприятий рассчитывается для всех мероприятий муниципальной Программы.
14. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) (в случаях, когда установлена прямая связь между основными мероприятиями и показателями (индикаторами) подпрограмм), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95 процентов от запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора), достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию (выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень достижения показателя (индикатора) составляет менее 100 процентов, проводится сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году, предшествующем отчетному).
В случае ухудшения значения показателя (индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (то есть при снижении значения показателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой тенденцией развития которого является рост, и при росте значения показателя (индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение) проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например, допускается снижение на 1 процент значения показателя, если расходы сократились не менее чем на 1 процент в отчетном году по сравнению с годом, предшествующим отчетному). 
В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах.
По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться как наступление или ненаступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата (оценка проводится экспертно).

15. Степень соответствия фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной Программы запланированному уровню затрат на реализацию муниципальной Программы. 
Степень соответствия фактически произведенных затрат запланированному уровню затрат на реализацию муниципальной Программы оценивается для каждой подпрограммы как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на реализацию подпрограммы, к их плановым значениям по следующей формуле: 
Ссуз = Зф / Зп, где:

Ссуз – степень соответствия фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной Программы запланированному уровню расходов;

Зф – фактические расходы на реализацию подпрограммы в отчетном году;

Зп – плановые расходы на реализацию подпрограммы в отчетном году.
При расчете показателя указывается, учитываются  расходы из всех источников.

16. Эффективность использования  бюджетных средств.

Эффективность использования  бюджетных средств рассчитывается для каждой подпрограммы как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из местного бюджета по следующей формуле: 
Эис = СРм / Ссуз, где:

Эис – эффективность использования средств местного бюджета;

СРм – степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств местного бюджета (факт);

Ссуз – степень соответствия запланированному уровню расходов из средств местного бюджета.

17. Степень достижения целей и решения задач подпрограмм.

Для определения степени достижения целей и решения задач подпрограмм (далее именуется – степень реализации подпрограммы) определяется степень достижения плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы.

Степень достижения планового значения показателя (индикатора) рассчитывается по следующим формулам:

- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:
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;

- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
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, где

СДп/ппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы;

ЗПп/пф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы.
Степень реализации подпрограммы рассчитывается по формуле:
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, где:
СРп/п – степень реализации подпрограммы; 
СДп/ппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи подпрограммы;

N – число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи подпрограммы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз больше 1, значение [image: image4.wmf]п/ппз
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 принимается равным 1.

18. Эффективность реализации подпрограммы.

Эффективность реализации подпрограммы оценивается в зависимости от значений степени реализации подпрограммы и эффективности использования средств местного бюджета по следующей формуле:
ЭРп/п = СРп/п х Эис , где:
ЭРп/п – эффективность реализации подпрограммы;
СРп/п - степень реализации подпрограммы; 
Эис - эффективность использования финансовых ресурсов из всех источников на реализацию подпрограммы. 
Значения показателя ЭРп/п:

не менее 0,9 - 0,7 – будет свидетельствовать о высокой эффективности  реализации подпрограммы; 
не менее 0,7 – 0,5 – будет свидетельствовать о средней эффективности реализации подпрограммы;

не менее 0,5 – 0,3 – будет свидетельствовать об удовлетворительной эффективности реализации подпрограммы;

менее 0,3 – будет свидетельствовать о неудовлетворительной (низкой) эффективности реализации подпрограммы.

19. Степень достижения целей и решения задач муниципальной Программы.
Для расчета степени достижения целей и решения задач муниципальной Программы (далее именуется – степень реализации муниципальной Программы) определяется степень достижения плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы.

Степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы, рассчитывается по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:
СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп ;
для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
СДгппз = ЗПгпп / ЗПгпф , где:
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 - степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы;
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 - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;
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 - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы.

Степень реализации муниципальной Программы рассчитывается по формуле:

[image: image8.wmf]М

гпгппз

1

СР=СД/М

å

, где:

СРгп - степень реализации муниципальной Программы;

СДгппз - степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы;

М – число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи подпрограммы.

При использовании данной формулы, в случае если СДгппз больше 1, значение СДгппз принимается равным 1.

20. Эффективность реализации муниципальной Программы.

Эффективность реализации муниципальной Программы рассчитывается по следующей формуле:
                                             j
ЭРгп = 0,5 х СРгп + 0,5 х ∑ЭРп/п х kj, где 
                                             1
ЭРгп - эффективность реализации муниципальной Программы;

СРгп - степень реализации муниципальной Программы;

ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы;

j – количество подпрограмм;

kj - коэффициент значимости подпрограммы, направлений отдельных мероприятий муниципальной Программы для достижения целей муниципальной Программы, который определяется по формуле: 
kj = Фj/Ф, где:
Фj – объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию j-ой подпрограммы в отчетном году;

Ф – объем фактических расходов из местного бюджета (кассового исполнения) на реализацию муниципальной Программы.
Если муниципальной Программой не предусмотрено выделение основных индикаторов муниципальной Программы, то эффективность реализации муниципальной Программы рассчитывается по следующей формуле:
            j
ЭРгп = ∑ ЭРп/п х kj.
                  1
Если муниципальной Программой не предусмотрено включение подпрограмм, то эффективность реализации муниципальной Программы рассчитывается по формуле, указанной в пункте 20 настоящего Порядка.
Рассчитанное значение показателя ЭРгп используется для оценки эффективности муниципальной Программы в соответствии с пунктом 21 настоящего Порядка.
IV. Проведение оценки эффективности реализации 

муниципальной Программы

21. Оценка эффективности реализации муниципальной Программы (далее именуется – оценка эффективности) проводится администрацией Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области ежегодно в срок до 1 апреля на основании годовых отчетов ответственных исполнителей.

Администрация Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области на основании представленных годовых отчетов проводит оценку эффективности путем проведения:

- оценки степени реализации мероприятий;

- оценки степени соответствия фактически произведенных затрат на реализацию муниципальной  Программы запланированному уровню затрат на реализацию муниципальной Программы;

- оценки эффективности использования средств местного бюджета;

- оценки степени достижения целей и решения задач подпрограмм, входящих в муниципальную Программу;

- оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной Программы;

оценки значения показателя ЭРгп, рассчитанного в соответствии с пунктом 20 раздела III настоящего Порядка.
Администрация Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области по результатам оценки эффективности муниципальных Программ подготавливает сводный отчет об оценке эффективности муниципальных Программ в соответствии со следующими значениями показателя ЭРгп:

не менее 0,9 – 0,7 – высокая эффективность реализации муниципальной Программы;

не менее 0,7 – 0,5 – средняя эффективность реализации муниципальной Программы;

не менее 0,5 – 0,3 – удовлетворительная эффективность реализации муниципальной Программы;

менее 0,3 – неудовлетворительная (низкая) эффективность реализации муниципальной Программы. 

22. Сводная оценка эффективности муниципальных Программ подлежит официальному опубликованию.

23. По результатам оценки эффективности администрацией Казановского сельского поселения Варненского муниципального района Челябинской области может быть принято решение о необходимости прекращения или об изменении начиная с очередного финансового года ранее утвержденной муниципальной Программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной Программы.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Порядку проведения оценки эффективности реализации муниципальных  Программ 
Отчет о ходе реализации муниципальной Программы
Наименование муниципальной Программы:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ответственный исполнитель: __________________________________________
Отчетный год: 2015 г.
Дата составления отчета:_______________________________________________ 
Должность, Ф.И.О., номер телефона, эл. адрес исполнителя: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Основание для реализации МП:____________________________________
2.Внесенные изменения в МП за весь период реализации Программы: изменения от__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 ________________________________________________________________
(руководитель, ответственный исполнитель) подпись                                                  расшифровка подписи

3. Основные результаты реализации муниципальной Программы, достигнутые в отчетном периоде:

	№ п/п
	Цель
	Характеристика вклада основных результатов в решение задач и достижение целей муниципальной Программы

	
	задачи
	результаты (индикаторы), достигнутые в отчетном году (например, введено объектов капитального строительства)
	

	1
	2
	2
	4

	Цель 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной Программы 
	№ п/п
	Наименованиепоказателя (индикатора) 
	Единица измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года от плана (при наличии отклонения)

	
	
	
	год, предшест-вующий отчетному
(факт)
	отчетный год
	

	
	
	
	
	План по программе
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	муниципальная Программа

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


5. Перечень мероприятий муниципальной Программы, реализация которых предусмотрена в отчетном году, 

выполненных и не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки

	№ п/п*
	Наименование мероприятий муниципальной Программы
	Ответствен-ный исполнитель


	Срок реализации
	Результаты
	Выполнено/

не выполнено

	
	
	
	начала реализации


	окончания реализации
	запланиро-ванные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4


	5

	6
	7
	8

	Программа: 
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по Программе: 
количество мероприятий, из них:

выполненных:
невыполненных:


6. Данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение мероприятий муниципальной Программы
	№ 
п/п
	Наименование муниципальной Программы
	Источники ресурсного обеспечения
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Эффективность программы в %
	Причины отклонения фактического финансирования от планового

	
	
	
	план по программе
	факт 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	в
	
	
	
	-

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	-

	
	
	внебюджетные источники
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